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ОТЧЕТ 

о выполнении мероприятий по противодействию коррупции в государственном бюджетном профессиональном 

образовательном учреждении «Пермский профессионально-педагогический колледж» 

за 2022 год 

№ 

пп 

Мероприятия Ответственные 

исполнители 

Срок выполнения Отметка о выполнении 

1 2 3 4 5 

1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции 

1.3. Экспертиза действующих локальных  

нормативных актов учреждения на 

наличие коррупционной составляющей 

Члены 

администрации в 

соответствии со 

своими 

должностными 

обязанностями 

Постоянно Заместителем директора по 

общим вопросам Смирновой 

Н.А. проведена экспертиза 

Положений о  структурных 

подразделениях. Внесены 

уточнения в Положении о 

воспитательном отделе в 

части организации и 

проведении промежуточной 

аттестации. 

1.4. Подготовка отчета о выполнении плана 

мероприятий по противодействию 

коррупции и размещение его  на 

официальном сайте колледжа 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции в 

колледже 

Ежегодно Отчет подготовлен и 

размещен на официальном 

сайте колледжа в разделе 

«Антикоррупционные 

мероприятия» 



1.7. Подготовка материалов для рассмотрения 

комиссии по противодействию 

коррупции в колледже 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции в 

колледже 

В соответствии с 

повесткой 

заседания 

За 2022 год проведено 2 

заседания комиссии по 

противодействию коррупции: 

рассмотрены вопросы: 

результаты экспертизы 

действующих локальных 

нормативных актов 

учреждения на наличие 

коррупционной 

составляющей; результаты 

анкетирования обучающихся 

«Колледж глазами студента». 

2. Обеспечение единообразия применения законодательства РФ о противодействии коррупции в целях 

повышения эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов 

2.1. Анализ сведений предоставляемых при 

приеме на работу 

Заместитель 

директора по 

общим вопросам 

Постоянно Выполняется в части 

обязательного медицинского 

осмотра; справка о 

судимости; подлинность 

документов об образовании; 

постановки на воинский учет. 

2.2. Актуализация сведений, содержащихся в 

материалах поступающих на работу 

Заместитель 

директора по 

общим вопросам 

Постоянно Выполняется 



2.3. Проведение проверок  соблюдения 

требований о предотвращении и 

урегулировании конфликта интересов 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции в 

колледже 

По мере 

необходимости 

Конфликта интересов за 

отчетный период не выявлено 

2.3. Экспертиза жалоб и обращений граждан,  

поступающих через информационные 

каналы связи (электронная почта, 

телефон, сайт колледжа) на предмет 

установления фактов проявления 

коррупции должностными лицами 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции в 

колледже 

При поступлении Жалоб не поступало 

3. Информационная открытость в деятельности колледжа 

3.1. Рассмотрение в соответствии с 

действующим законодательством 

обращений граждан, содержащих 

сведения о коррупции по вопросам,  

находящимся в компетенции 

администрации 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

По мере 

поступления 

Сигналов о нарушении 

антикоррупционного 

законодательства не 

поступало 

3.2. Размещение актуальной информации на  

официальном сайте колледжа и 

информационных стендах, 

расположенных в учебных корпусах 

колледжа 

Заместители 

директора, 

руководители 

структурных 

подразделений 

Постоянно Выполняется в соответствии с 

запросами и планами 

3.3. Проведение социологического 

исследования среди студентов и 

родителей по теме «Удовлетворённость 

Заместители 

директора 

Ежегодно Проведено анкетирование 

студентов по 

удовлетворенностью 



потребителей качеством образовательных 

услуг» 

Социальный 

педагог 

Психолог 

качеством образовательных 

услуг «Колледж глазами 

студента. Проведен анализ 

анкет и составлен план по 

исключению рисков и 

несоответствий. 

3.5. Проведение родительского собрания для 

учебных групп нового приема «Права 

участников образовательного процесса» 

 

Заместители 

директора, 

кураторы 

учебных групп 

Ежегодно Проведено родительское 

собрание «Адаптация 

студентов – основные 

психологические и 

социальные аспекты»  

3.6. Дни открытых дверей для родителей 

(законных представителей) обучающихся  

Директор 

Заместители 

директора 

Ежегодно С целью информирование 

населения о предоставляемых 

образовательных услугах  

проведен день открытых 

дверей. 

3.7. Участие обучающихся в работе 

Студенческого совета 

Заместители 

директора, 

заведующие 

структурными 

подразделениями 

Постоянно Представители студенчества 

являются членами 

педагогического совета. 

Кроме того, принимают 

участие в работе кафедр при 

разработке основных 

профессиональных 

образовательных программ. 



3.8. Участие родителей (законных 

представителей) в работе родительского 

комитета 

Заместители 

директора 

В соответствии с 

Планом работы 

родительского 

комитета 

Представители родительской 

общественности приняли 

активное участие в работе 

педагогического совета при 

рассмотрении вопросов 

качества образовательных 

услуг, организации питания.  

 4. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности  

работников 

4.1. Рассмотрение вопросов исполнения  

законодательства о борьбе с коррупцией 

на совете управления, педагогических 

советах методист по плану  

работы МС 

 

Директор, 

заместители  

директора 

В течение всего 

периода в 

соответствии с 

планами совета 

управления и 

педагогического 

совета 

 

На заседании педагогического 

совета рассматривался 

вопрос: результаты 

государственной итоговой 

аттестации, роль социального 

партнерства в оценивании 

специалиста колледжа. 

 5. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной  

деятельности колледжа в целях предупреждения коррупции 

5.1. Осуществление контроля за соблюдением  

требований, установленных 

Федеральным законом от 05.04.2013 № 

44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг»  

Директор 

Заместитель 

директора по 

общим вопросам 

Постоянно Выполнено. Нарушение 

законодательства не выявлено 



5.2. Осуществление контроля за целевым  

использованием бюджетных средств 

 

Директор 

Заместитель 

директора по 

общим вопросам 

Постоянно Выполнено. Нецелевого 

использования бюджетных 

средств не выявлено 

5.3. Осуществление контроля за организацией 

и проведением промежуточной и 

итоговой аттестации обучающихся 

Директор 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

В соответствии с 

графиками 

проведения 

промежуточной и 

итоговой 

аттестации 

При проведении 

промежуточной аттестации 

члены административной 

команды в соответствии с 

графиком, утвержденным 

директором, осуществляли 

персональный контроль 

процедуры приема экзаменов, 

зачетов. Кроме того, проведен 

анализ своевременности 

выдачи задания на дипломное 

проектирование 

обучающимся выпускных 

курсов и их соответствие 

требованиям 

5.5. Отчет о финансово-хозяйственной 

деятельности колледжа 

Директор Ежегодно Директор колледжа ежегодно 

отчитывается о финансово-

хозяйственной деятельности 

перед коллективом колледжа 

за прошедший календарный 

год. 



5.6. Размещение сведений о доходах, 

расходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера лиц, 

замещающих должности и членов их 

семей 

Директор 

Заместители 

директора 

Ежегодно Выполняется 

 6. Планируемые информационно-пропагандистские мероприятия, 

направленные на формирование нетерпимого отношения к коррупции 

6.1. Классные часы, направленные на 

ознакомление обучающихся колледжа с 

законодательством РФ 

антикоррупционного содержания «Права 

и обязанности студентов колледжа» 

Кураторы 

Учебных Групп 

По планам УВР 

кураторов учебных 

групп 

Выполнено 

6.2. Анкетирование обучающихся колледжа 

на тему «Отношение к коррупционным 

проявлениям» 

Заместители 

директора 

Ежегодно Выполнено. Анкетирование 

показало негативное 

отношение обучающихся к 

антикоррупционным 

проявлениям. 

6.3. Круглый стол «Жизнь без коррупции: 

открытый диалог» 

Заведующий 

библиотекой 

Ежегодно по 

планам работы 

библиотеки 

Проведено. Организована 

выставка фото, 

видеоматериалов, книжной и 

периодической печати. 

6.4. Проведение тематических занятий в 

рамках учебных дисциплин «История», 

«Обществознание» 

Преподаватели В соответствии с 

учебными планами 

и рабочими 

Проведено 



программами 

Постоянно 

6.5. Организация и проведение мероприятий, 

посвященных Международному дню 

борьбы с коррупцией  

Заместитель 

директора по ВР 

Кураторы 

учебных групп 

Ежегодно в 

соответствии с 

планом работы по 

воспитательной 

работе 

1. Проведен конкурс 

видеоматериалов 

«Вместе против 

коррупции»; 

 

6.6. Проведение классных часов – бесед 

антикоррупционной направленности с 

изучением материалов Федерального 

закона от25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» 

Кураторы 

учебных групп 

Постоянно В учебных группах 1 курса 

(новый прием) проведены 

кураторские часы по 

основным положениям закона 

6.7. Проведение дебатов на тему: 

«Негативные последствия 

коррупционных проявлений» 

Заведующие 

структурными 

подразделениями 

Ежегодно по 

планам 

воспитательной 

работы 

Проведено с приглашением 

представителей других 

учреждений СПО 

6.9. Классный час: «Правопорядок и правовая  

культура личности» 

Кураторы 

учебных групп 

По планам работы 

кураторов 

ежегодно 

Проведено 

 

Отчет рассмотрен на заседании комиссии  

по противодействию коррупции 30 января 2023 года. 


